
Avola. Il lavoro che include:
esperienza  negli  uffici
comunali per tre giovani
Un’esperienza lavorativa negli uffici comunali di Avola per un
percorso di inclusione promosso dall’amministrazione guidata
dal  sindaco,  Rossana  Cannata.  Nei  giorni  scorsi  Tamara,
Vincenzo  e  Giuseppe  hanno  iniziato  la  loro  esperienza
all’interno degli uffici comunali, partecipando a un progetto
che  mira  a  valorizzare  le  capacità,  le  autonomie  e  la
partecipazione attiva. Grazie a questo progetto, i tre giovani
collaborano in diversi settori: dal supporto al Centro Anziani
alle  attività  presso  il  Centro  Minori  e  la  Biblioteca
comunale,  ricevendo  anche  un  contributo  economico  come
riconoscimento del loro impegno, grazie a questa iniziativa
dei servizi sociali per le persone con disabilità. “Si tratta
di un’esperienza concreta – sottolinea Cannata – che permette
di  abbattere  barriere  e  creare  occasioni  di  integrazione
reale, promuovendo dignità e qualità della vita per tutti.
Continuiamo  a  costruire  una  città  più  inclusiva,  in  cui
ciascuno  possa  sentirsi  parte  attiva  della  comunità”.  Il
progetto  conferma  l’impegno  dell’Amministrazione  nel
promuovere politiche sociali concrete, in grado di offrire
opportunità reali di crescita e partecipazione per i cittadini
più vulnerabili.
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