
Ad  Augusta  primo  caso  in
Sicilia  di  Teleangectasia
emorragica  ereditaria
trattato con Bevacizumab
Il reparto di Ematologia dell’ospedale Muscatello di Augusta
diretto da Michele Floridia è stato autorizzato all’utilizzo
off  label,  per  la  prima  volta  in  Sicilia,  del  farmaco
Bevacizumab su una paziente affetta dalla sindrome di Rendu-
Osler-Weber.  La  teleangectasia  emorragica  ereditaria,  una
patologia rara con trasmissione autosomica dominante, provoca
ripetuti sanguinamenti e necessita, tra l’altro, di frequenti
trasfusioni di sangue.
La  somministrazione  del  farmaco  è  stata  autorizzata  nel
rispetto  delle  modalità  operative  previste  nel  decreto
dell’Assessorato regionale della Salute n. 60 del 19 novembre
2009 che regolamenta per le malattie rare l’impiego off-label
di  medicinali  sull’intero  territorio  regionale  in  caso  di
assenza di valida alternativa terapeutica. Il trattamento, su
una paziente di Messina, è stato eseguito in sinergia con
l’UOC di Gastroenterologia di Crema, Centro di Riferimento
Nazionale.
“L’ospedale Muscatello di Augusta – dichiara il direttore del
reparto di Ematologia Michele Floridia – conferma ancora una
volta  la  propria  unicità  nel  panorama  sanitario  regionale
grazie  alla  sensibilità  e  all’impegno  manifestati  dal
direttore generale dell’ASP di Siracusa Alessandro Caltagirone
e dal direttore sanitario Salvatore Madonia, che ci hanno
consentito di trattare per la prima volta in Sicilia con il
farmaco  Bevacizumab  un  caso  di  telangectasia  emorragica
ereditaria,  una  patologia  genetica  raracaratterizzata  da
malformazioni vascolari che predispongono al sanguinamento.Le
lesioni caratteristiche – spiega il direttore Michele Floridia
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– sono dilatazioni di piccoli vasi ematici sul viso, sulle
labbra, sulla mucosa orale e nasale e sulla punta delle dita
delle mani e dei piedi ma anche lungo la mucosa del tratto
gastrointestinale  causando  sanguinamenti  ricorrenti.  I
pazienti spesso presentano sanguinamenti dal naso ripetuti e
profusi.Nei  casi  più  gravi,  si  evidenziano  malformazioni
arterovenose a livello polmonare o a livello cerebrale. Queste
ultime provocano spesso ascessi nel tessuto encefalico. Le
malformazioni  nei  polmoni  possono  essere  trattate  tramite
resezione  chirurgica.  L’anemia  sideropenica  cronica  è
comunemente presente, tale da ricorrere a terapia marziale per
via orale o endovenosa per rimpiazzare il ferro che viene
perso  nei  ripetuti  sanguinamenti.  Molto  spesso  si  rende
necessario ricorrere a frequenti trasfusioni di sangue.Diversi
studi – conclude Floridia – hanno dimostrato la capacità del
Bevacizumab di ridurre l’incidenza del sanguinamento nasale e
gastrointestinale.Sulla paziente trattata lo scorso mese di
dicembre,  al  momento,  gli  episodi  emorragici  sono
drasticamente  diminuiti  e,  conseguentemente,  il  ricorso  al
supporto trasfusionale”.

Job Day a Siracusa, workshop
e opportunità lavorative per
i giovani
I giovani incontrano le aziende. Oggi, martedì 4 febbraio, è
in corso il primo Job Day comunale a Siracusa. L’iniziativa
rappresenta un’opportunità concreta per creare un network tra
le principali realtà economiche e formative del territorio e
favorire  un  dialogo  diretto  tra  cittadini  in  cerca  di
occupazione  e  aziende.  Il  Job  Day,  organizzato  in
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collaborazione  con  il  Centro  per  l’impiego  di  Siracusa,
l’Istituto  alberghiero  “Federico  II  di  Svevia”  e  Sviluppo
Lavoro Italia, prevede una fiera del lavoro: uno spazio in cui
le aziende parteciperanno con i propri stand per incontrare
direttamente  i  candidati  e  svolgere  colloqui  conoscitivi,
offrendo una concreta possibilità di accesso al mondo del
lavoro. Nel Job Day Comunale infatti sono state coinvolte 27
aziende dei due settori ma anche agenzie specializzate nella
ricerca e nella selezione del personale, le organizzazioni
rappresentative  del  mondo  imprenditoriale,  oltre  ai
rappresentanti degli istituti tecnici superiori e degli enti
di formazione professionale. Sviluppo Lavoro Italia si è anche
preoccupata  di  stimare  le  opportunità  di  lavoro  che  si
potranno presentare nel corso del Job Day: saranno circa 180,
in grandissima parte full time. L’evento, che si sta svolgendo
da questa mattina all’Urban Center di Siracusa, è dedicato ai
settori alberghiero e della ristorazione.
L’iniziativa  offrirà  ai  partecipanti  un  duplice  percorso.
Nella Sala A, i workshop formativi a cura di Confindustria,
Confcommercio, Cna, Confesercenti, Its Fondazione Archimede,
Randstad,  Noi  Albergatori,  Legacoop  ed  Eris  Formazione
Professionale,  che  forniranno  strumenti  concreti  e  una
maggiore consapevolezza sulle competenze richieste dal mercato
del lavoro. Nella Sala B, una vera e propria fiera del lavoro,
dove  le  27  aziende  coinvolte  incontreranno  i  cittadini
interessati e svolgeranno colloqui conoscitivi offrendo una
concreta  possibilità  di  accesso  al  mondo  del  lavoro.  I
prossimi appuntamenti saranno legati al mondo dell’industria,
dell’agricoltura, del commercio per poi concludere con il Job
Day della disabilità.

Le parole dell’assessore alle Politiche sociali e Giovanili
del Comune di Siracusa, Marco Zappulla.



Confindustria al Job Day: “La
partecipazione  dei  giovani
studenti  ci  fa  ben  sperare
per il loro futuro”
Questa mattina Confindustria Siracusa ha partecipato al job
day organizzato dal Comune di Siracusa. Presenti all’incontro
i  giovani  studenti  delle  scuole  e  le  imprese  del  settore
turismo e ristorazione per approcciare insieme il tema del
lavoro.  All’evento  ha  partecipato  la  vice  presidente  di
Confindustria  Siracusa  con  delega  all’Education  e  Capitale
umano, Ermelinda Gerardi che ha presentato le aziende e le
opportunità lavorative nel comparto ricettivo.
I  responsabili  di  Randstad  Italia,  Bruno  Piccoli  e  Anita
Costantino, hanno spiegato ai giovani come costruire al meglio
un curriculum e come approcciarsi al lavoro.
Selene Amato, responsabile risorse umane di Ortea Palace, ha
incontrato i ragazzi e fornito informazioni sulle posizioni
lavorative disponibili e sulle competenze richieste.
“La grande partecipazione dei giovani studenti al primo Job
Day e l’attenzione dimostrata dalle Istituzioni Scolastiche ci
fa ben sperare per il loro futuro e per la loro crescita
professionale  in  un  momento  di  grande  attenzione  per  lo
sviluppo turistico nel nostro territorio”, ha commentato la
Vice Presidente di Confindustria Siracusa Ermelinda Gerardi.
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Siracusa,  ventesimo
anniversario  della  scomparsa
dell’avvocato  Antonio
Ricupero
Oggi, martedì 4 febbraio, ricorre il ventesimo anniversario
della scomparsa dell’avvocato Antonio Ricupero, noto penalista
del foro di Siracusa. Alle ore 18:00 una santa messa sarà
celebrata nella chiesa di San Giovanni e San Marziano alle
Catacombe per ricordarlo nella preghiera. I familiari e gli
amici stanno organizzando un incontro, che avrà luogo nei
prossimi  mesi,  per  potere  fare  memoria  della  sua  vita
dedicandogli un momento per condividere quanto di bello ha
lasciato a chi lo ha conosciuto.
L’avvocato  Ricupero,  giurista  appassionato,  intelligenza
acuta,  amante  della  deontologia,  è  stato  per  tanti  anni
segretario dell’Ordine degli Avvocati di Siracusa. Ha guidato
nella  formazione  decine  di  giovani  avvocati.  È  stato
presidente della sezione siracusana e consigliere nazionale
dell’UGCI (Unione giuristi cattolici italiani). Durante la sua
presidenza la sezione di Siracusa è stata la seconda in Italia
come numero di iscritti ed in quel periodo numerose sono state
le attività promosse, tra cui la nascita del gruppo giovani.
Ha ricoperto anche il ruolo di presidente del Lions Siracusa
Host. All’avvocato Antonio Ricupero è dedicata la biblioteca
del  Consiglio  dell’Ordine  degli  Avvocati  al  Palazzo  di
Giustizia.
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Si  è  insediato  il  nuovo
Collegio  dei  revisori  dei
conti a Siracusa
Alla presenza del sindaco Francesco Italia, del presidente del
Consiglio comunale Alessandro Di Mauro, e dell’assessore al
Bilancio  Pietro  Coppa  si  è  insediato  questa  mattina  al
Vermexio il nuovo Collegio dei revisori dei conti. Rimarrà in
carica per un triennio.
Ne fanno parte Enrico Rindone di Leonforte, Vincenzo Latino di
Bisacquino e Daniele Uccello di Floridia. Quest’ultimo sarà
anche il Presidente dell’Organo di controllo.
Alla  cerimonia  di  insediamento  erano  inoltre  presenti  il
segretario  generale  Danila  Costa,  il  direttore  generale
Giorgio Giannì ed il ragioniere capo Carmelo Lorefice.

Inaugurata  la  palestra
riqualificata  di  Largo
Sicilia: “Investimento per il
futuro di Avola”
Un nuovo spazio dedicato alla crescita e al benessere degli
studenti ad Avola. Consegnata la riqualificata palestra della
scuola  Largo  Sicilia.  Il  completamento  degli  interventi  è
stato sottolineato, ieri, da una breve cerimonia, a cui ha
preso  parte  anche  il  sindaco  Rossana  Cannata,  insieme  ai
dirigenti scolastici, agli insegnanti ed agli alunni che hanno
subito usufruito dei nuovi locali, moderni e funzionali. “Con
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questa  palestra  rinnovata,  dotata  di  nuovi  infissi  per
l’efficientamento energetico e realizzata secondo criteri di
sicurezza e decoro, consegniamo ai ragazzi un luogo in cui
crescere,  allenarsi  e  imparare  il  valore  del  gioco  di
squadra”,  ha  dichiarato  il  sindaco  Cannata,  sottolineando
l’importanza  di  garantire  spazi  adeguati  per  l’attività
motoria e sportiva. La palestra, oltre ad essere un punto di
riferimento per gli studenti della scuola, sarà utilizzata
anche  dagli  iscritti  al  Centro  Comunale  Minori  e  dalle
associazioni sportive cittadine, diventando così un vero e
proprio polo per lo sport e l’inclusione sociale. Durante la
cerimonia, gli alunni hanno ringraziato il sindaco con una
pergamena. La prima cittadina ha trascorso con i ragazzi l’ora
dedicata all’educazione motoria. “È un investimento per il
futuro della nostra comunità – ha concluso Cannata – perché lo
sport  è  educazione,  benessere  e  crescita.  Continueremo  a
lavorare affinché ogni giovane abbia le migliori opportunità
per formarsi e sviluppare il proprio talento sportivo”

FMITALIA  nella  Giuria  delle
Radio  per  il  Festival  di
Sanremo 2025
Anche quest’anno, FMITALIA è stata selezionata per la Giuria
delle Radio del Festival di Sanremo. La Giuria delle Radio è
composta  da  selezionate  emittenti  radiofoniche  italiane,
scelte sulla base di attenti criteri di valutazione.
FMITALIA  grazie  agli  ascolti  certificati,  alla  sua
rappresentatività territoriale e ad una attenta programmazione
è stata inserita nella ristretta lista di emittenti italiane
chiamate a “votare” le canzoni in gara al Festival di Sanremo.
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Max Braccia avrà il compito, per FMITALIA, di valutare le
esibizioni che si susseguiranno sul palco del Teatro Ariston.
“Riconfermarsi non era così scontato e il fatto che in tutte
le  selezioni  effettuate  sia  stato  posto  l’accento  sulla
qualità della programmazione giornaliera di FMITALIA è per
tutti noi motivo di grande orgoglio. Un orgoglio da dividere
con  tutti  gli  ascoltatori  di  FMITALIA  che  ogni  giorno  ci
scelgono per le notizie, l’intrattenimento e la programmazione
musicale”.

Foto di Rai – Festival di Sanremo.

Carta (Mpa) chiede il Patto
per  l’industria:  “Subito  un
tavolo  per  la  tutela  dei
lavoratori”
Il  presidente  della  IV  Commissione  Territorio  Ambiente  e
Mobilità  Giuseppe  Carta  ha  presentato  un’interpellanza
parlamentare,  per  affrontare  l’emergenza  occupazionale  e
industriale del Polo di Siracusa, sollecitando l’istituzione
di un tavolo di concertazione permanente che coinvolga le
industrie operanti nel Polo industriale, il governo nazionale,
regionale e locale, nonché le organizzazioni sindacali e le
rappresentanze dei lavoratori. Le recenti decisioni annunciate
da  diverse  aziende  operanti  nell’area,  tra  cui  Sasol,
Sonatrach, Isab ed Eni, hanno sollevato forte preoccupazione
tra  le  istituzioni,  le  parti  sociali  e  l’intero  tessuto
economico e produttivo locale.
“Le  operazioni  di  ridimensionamento  e  chiusura  di  alcuni
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impianti, pur rispondendo all’esigenza di adeguare le attività
industriali  ai  nuovi  standard  di  sostenibilità  ambientale,
rischiano di avere un impatto drammatico sull’occupazione e
sull’economia dell’intera zona sud-orientale della Sicilia. Il
territorio non può farsi carico da solo delle conseguenze di
tali  trasformazioni,  che  devono  essere  affrontate  con
strumenti  e  strategie  adeguate,  in  grado  di  garantire  la
tutela  dei  lavoratori  e  la  continuità  produttiva”,  spiega
l’on. Giuseppe Carta. Nei giorni scorsi il deputato regionale
dell’Mpa ha sottolineato come il territorio debba tornare a
dialogare,  a  discutere  delle  questioni  importanti  e  ad
affrontarle, a partire da quelle che riguardano il futuro
della zona industriale.
“L’obiettivo del Patto è individuare soluzioni concrete per il
ricollocamento degli esuberi e per il rilancio dell’intero
comparto  industriale.  La  tutela  dell’occupazione  e  la
valorizzazione  delle  competenze  presenti  nel  settore
industriale devono essere una priorità condivisa da tutti gli
attori coinvolti. È necessario definire un piano di azione che
garantisca:  investimenti  mirati,  calmierazione  del  costo
dell’energia  per  affrontare  la  riconversione  produttiva  e
creare  nuove  opportunità  occupazionali  per  i  lavoratori
coinvolti nei processi di trasformazione aziendale, continuità
per le imprese del territorio e priorità per le imprese locali
– conclude – chiediamo dunque un’azione immediata e congiunta
affinché la transizione industriale del Polo di Siracusa non
si traduca in un drammatico impoverimento del territorio, ma
in un’opportunità di sviluppo per l’intera comunità.”

Zona  industriale,  Ninetta
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Siragusa  (Uil  Siracusa):
“Basta con le parole, che si
passi ai fatti”
“Abbiamo  letto  di  gridi  di  allarme  reiterati  nel  tempo  e
tardivi di circostanza e senza convinzione, di preoccupazioni
timide e meno timide, di analisi macroeconomiche del contesto
industriale  ed  energetico  nazionale  ed  europeo,  di
disquisizioni filosofiche sul dilemma tra diritto al lavoro e
salvaguardia  dell’ambiente,  di  messaggi  rassicuranti  e
fuorvianti  che  non  hanno  fatto  altro  che  confondere  i
lavoratori  e  l’opinione  pubblica,  di  difese  di  posizioni
politiche e di parte, di iniziative di singoli ad affermare la
propria superiorità intellettuale, di distinguo inopportuni e
sterili, di accuse di terrorismo a chi da tempo denuncia una
crisi silenziosa e subdola che sta erodendo ormai da anni il
maggiore comparto produttivo del territorio. Parole scritte,
parole dette, ma comunque solo parole”. A dirlo è Ninetta
Siragusa (Uil Siracusa).
“I fatti sono che Sasol dichiara 65 esuberi e impianti fermi,
che in Isab la golden power di fatto non è esercitata e che
sta vivendo difficoltà finanziarie con annessi impianti fermi,
che versalis ha condiviso un piano di investimenti di cui è
necessario approfondire metodo e merito, una questione Ias
abbandonata al proprio destino dal governo regionale e un
indotto  in  grave  sofferenza.  Questi  sono  i  fatti  che
rappresentano  un  quadro  che  di  giorno  in  giorno  può  solo
peggiorare se chi rappresenta questo territorio non fa sistema
e dalle parole non passa all’azione, fatti disconnessi da
tutte le parole scritte e pronunciate. – continua – Ci sono
decine di migliaia di posti di lavoro a rischio, oltre quelli
già persi. La Uil non ci sta e lo ha ribadito nell’ultima
riunione  interna  insieme  alle  categorie  dell’industria,
direttamente  coinvolte  nella  crisi,  e  a  tutte  le  altre,
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consapevoli del fatto che le conseguenze della fine della
storia industriale del nostro territorio non risparmierebbe
nessun  comparto.  E’  necessario  convogliare  le  energie  del
territorio  in  un’unica  direzione,  abbandonare  colori  e
appartenenze per difendere insieme i lavoratori e il futuro
dei nostri giovani. – conclude Siragusa – E’ necessario dare
azione  alle  parole.  E’  necessario  che  le  azioni  generino
trasformazione dei fatti che oggi rappresentano l’abbandono
della politica e delle imprese”.
Intanto,  il  presidente  della  IV  Commissione  Territorio
Ambiente  e  Mobilità  Giuseppe  Carta  ha  presentato
un’interpellanza  parlamentare,  per  affrontare  l’emergenza
occupazionale e industriale del Polo di Siracusa, sollecitando
l’istituzione di un tavolo di concertazione permanente che
coinvolga  le  industrie  operanti  nel  Polo  industriale,  il
governo  nazionale,  regionale  e  locale,  nonché  le
organizzazioni sindacali e le rappresentanze dei lavoratori.

Ex Albergo Scuola, bando per
20 alloggi popolari: domande
entro venerdì 4 aprile 2025
E’ stata pubblicata sul sito dell’Iacp di Siracusa la domanda
di  partecipazione  al  bando  speciale  di  concorso  per  la
creazione  della  graduatoria  inerente  l’assegnazione  in
locazione  a  canone  sostenibile  di  20  alloggi  presso  l’ex
Albergo Scuola in via Francesco Crispi a Siracusa. Si tratta
di  10  abitazioni  con  una  camera  doppia  e  una  superficie
compresa tra 40 e 55 mq. Gli altri 10 alloggi invece hanno una
camera doppia, una singola e una superficie compresa tra 60 e
70 mq.
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https://www.siracusaoggi.it/bando-per-gli-alloggi-popolari-domande-entro-venerdi-4-aprile/


I  cittadini  interessati  dovranno  presentare  istanza  su
apposito modulo, distribuito presso gli uffici dell’Istituto
Autonomo Case Popolari di Siracusa. Tra i requisiti per la
partecipazione figurano il reddito percepito non inferiore a
16.859,34 euro e non superiore a 44.475,00 euro. Il nucleo
familiare può essere composto da un massimo di 4 persone. La
scadenza prevista è per venerdì 04 aprile 2025.
Al seguente link si trova il bando e lo schema della domanda:
https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-
concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-
lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-
alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-
france/

https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-france/
https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-france/
https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-france/
https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-france/
https://www.iacpsiracusa.it/amm-trasparente/bando-speciale-di-concorso-per-la-formazione-della-graduatoria-inerente-lassegnazione-in-locazione-a-canone-sostenibile-di-n-20-alloggi-nellimmobile-denominato-ex-albergo-scuola-in-via-france/

