Sicurezza sul lavoro,
seminario Formedil Siracusa

In occasione della Giornata Mondiale per la Salute e la
Sicurezza sul Lavoro, Formedil Siracusa ha organizzato il
seminario tecnico “Sicurezza sul lavoro: dalla Prevenzione al
Reinserimento lavorativo” presso la sede di viale Ermocrate.
L'iniziativa, patrocinata da INAIL e ASP Siracusa, ha
rappresentato un importante momento di riflessione sul tema
della sicurezza, con particolare attenzione al settore
edilizio. La presidente Margherita Finocchiaro e il
vicepresidente Saveria Corallo hanno sottolineato la necessita
di mantenere alta 1’attenzione su un tema cruciale,
evidenziando i risultati positivi ottenuti grazie alla
sinergia tra parte datoriale e sindacale e al contratto
nazionale del settore edile, che ha sempre posto al centro la
sicurezza, la formazione e l’'informazione.

Durante il seminario sono stati presentati progetti e attivita
degli enti territoriali come lo SPreSAL, attivo anche nelle
scuole, e il SIA, impegnato nella prevenzione tecnica. INAIL
ha illustrato le opportunita per il reinserimento lavorativo
degli infortunati, mentre Formedil Siracusa ha ribadito il
proprio impegno nella formazione e nella consulenza alle
imprese.

L’'evento ha visto un’ampia partecipazione di operatori del
settore, rappresentanti istituzionali e forze dell’ordine, a
testimonianza dell’'importanza di un approccio condiviso alla
sicurezza sul lavoro.

Il seminario ha segnato anche il debutto ufficiale della nuova
denominazione “Formedil Siracusa”, adottata per uniformare gli
organismi paritetici a livello nazionale sotto un unico brand
riconoscibile e coerente, mantenendo al contempo la
specificita territoriale.

Formedil Siracusa si conferma cosli punto di riferimento per la
promozione di wuna cultura della sicurezza solida e
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partecipata, fondamentale per la tutela della salute e della
dignita dei lavoratori edili.



