
Consiglio  Comunale,  date  e
ordini del giorno
Il Consiglio Comunale di Siracusa torna a riunirsi il 22 e il
29 ottobre. Oggi la conferenza dei capigruppo ha programmato
gli ordini del giorno.
Nella  seduta  di  martedì  prossimo,  il  Consiglio  dovrà
pronunciarsi sull’approvazione di un’integrazione all’articolo
3 del Regolamento sul funzionamento del Consiglio e delle
Commissioni e sul piano attuativo per l’insediamento di 501
alloggi  di  edilizia  convenzionata  a  Tremmilia.  Questi  due
argomenti si aggiungono a quelli già fissati nella precedente
riunione  e  che  riguardano  l’appalto  per  gli  asili  nido,
proposto  da  Simona  Princiotta,  e  l’interruzione
dell’assistenza  domiciliare  agli  anziani  e  ai  diversamente
abili, promosso dal Salvatore Castagnino.
Due i punti previsti nella seduta del 29: il question time e
la  questione  dei  lavori  per  la  realizzazione  della  nuova
scuola  di  via  Calatabiano,  anche  questa  proposta  da
Castagnino.

Malore  per  un  operaio.
Scontro Isab-Fiom Cgil
Tra  Isab  e  la  federazione  metalmeccanici  della  Cgil  è
battaglia di comunicati stampa. Al centro, il malore accusato
da  un  lavoratore  dell’indotto  all’interno  di  un  cantiere
nell’area  industriale.  Contestata,  dal  sindacato,  la
tempestività dell’assistenza medica. Isab ribatte a muso duro
parlando di utilizzo strumentale di simili episodi. “Quanto
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riportato nel comunicato stampa del sindacato metalmeccanico è
privo  di  ogni  fondamento,  irresponsabile  e  lesivo
dell’immagine  della  società”.  Le  cure  all’operaio  sarebbe
state “tempestive, complete e altamente qualificate”.
La scelta di utilizzare un altro mezzo Isab e non l’ambulanza
per il trasporto al Pronto Soccorso è motivata con “la lieve
entità (codice bianco) del malore diagnosticato” e pertanto
“il medico ha ritenuto opportuno mantenere l’ambulanza presso
lo stabilimento per eventuali più serie emergenze”.
Poco  dopo  pranzo,  il  lavoratore  è  stato  comunque  dimesso
dall’Umberto I dove sarebbe effettivamente arrivato in codice
bianco.
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